ANUNT-CONCURS

SC URBIS SA cu sediul in Baia Mare, str.8 Martie nr.3, organizeaza in data de
09.09.2019 ora 12:00, concurs . in vederea incadrarii 1 post de ,, Expert achizitii
publice” pe perioadd determinata.

Conditii de participare:
Pot participa la concurs/examen, persoanele care indeplinesc cumulativ urmatoarele
conditii:

-sa aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania:

-sd cunoasca limba romana scris si vorbit:

-sd aiba capacitate deplind de exercitiu:

-sa fie apte din punct de vedere medical, fizic si psihic:

-sa aiba studii superioare absolvite cu diploma de licenta

- sa fie calificata in domeniul achizitiilor, certificat prin documente;

- sa aiba cunostinte temeinice de operare PC ;

- sa aiba min.2 ani vechime in specialitatea postului (achizitii);

-sa nu fi avut In ultimii 2 ani incetari ale raporturilor de munca pe motive disciplinare,
-sa nu aibd antecedente penale sau sa nu fie in curs de urmadrire penala ori de judecata
pentru savarsirea de infractiuni, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:
-sa nu fi suferit condamnari penale.

Documente necesare inscrierii:

1. Cerere de inscriere la concurs;
2. Curriculum Vitae,
3. Certificat de cazier Judiciar,
4. Copia de pe Diploma de Licenta
5. Copie dupa documentele doveditoare privind calificarea in domeniul achizitiilor
(Certificat Expert Achizitii Publice)
6. Adeverinta care atesta vechimea in munca si vechimea in domeniul achizitiilor
7. Copia actului de identitate,
8. Adeverinta medicala eliberata de medicul de familie cu specificatia ,,Apt de munca”,
9. Declaratie pe proprie raspundere ca nu a avut in ultimii 2 ani incetéari ale raporturilor de
munca pe motive disciplinare,
10.  Declaratie pe proprie raspundere ca nu a suferit condamnari penale
Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale,

care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.



Requli privind inscrierea la concurs:

Depunerea documentelor necesare nscrierii se va face intre orele 8:00 — 15:00 n
zilele de Luni- Joi, la sediul societatii (str. 8Martie nr.3 - Secretariat), data limita de
inscriere: 06.09.2019 ora 13:00.

Desfasurarea concursului:
Concursul consta in desfagsurarea urmatoarelor probe:

- Test scris pentru verificarea cunostintelor (conform bibliografiei stabilite)

- Proba practica - SEAP;

- Interviu.

La ,, Test scris si Proba practica” pot participa numai candidatii ai caror dosare au fost
validate de comisia de concurs. Pentru a fi promovat la cele doua probe ,, Test scris” si
,,Proba practica”, candidatul trebuie sa obtina minimum nota 7,00 la fiecare din cele
doua probe. Candidatii care nu au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati

,» RESPINS”.

Eventualele contestatii cu privire la rezultatul de la proba test scris se depun in termen
de 24 de ore de la afisare, la secretariatul societatii, se solutioneaza de catre comisia
constituitd in acest scop si sunt comunicate candidatilor in termen de maxim 48 de ore de
la depunerea lor, prin afigare la sediul S.C. URBIS S.A. Baia Mare.

Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari. Nota acordatd dupa contestatie
ramane definitivd. Notele acordate la proba test scris si rezultatele finale se comunica
candidatilor dupa finalizarea corectarii lucrarilor si se afiseaza la avizierul societatii cu
mentionarea orei de afisare, de la care se calculeaza termenul de depunere a contestatiei.

Precizari privind rezultatele finale ale concursului:

Nota finala reprezintd media notelor obtinute la proba test scris si proba interviu.

Este declarat ,, Admis” la concurs, candidatul care va obtine cea mai mare nota
finald cu conditia ca aceasta si fie minimum 7,00. In situatia in care mai multi candidati
au aceeasi notd finald, acestia vor fi departajati prin aplicarea succesiva a urmatoarelor
criteria: nota la proba test scris, nota la proba parctica si nota la inteviu.

Tn vederea angajarii in termen de maximum 3 zile lucritoare de la afisarea
rezultatelor concursului, candidatul declarat ,, Admis”’se va prezenta la sediul societatii
Compartimentul Resurse Umane.



Bibliografie:

1.

2.

Legea privind achizitiile sectoriale nr. 99/2016 cu modificarile si completarile
ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 394/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului cadru
din Legea 99/2016 cu modificarile si completarile ulterioare;

Procedura interna a S.C.URBIS S.A. privind achizitiile directe si aprovizionarea
(persoanele interesate pot solicita pocedura interna pe
e.mail:achizitii@urbisbaiamare.ro — persoana de contact eap. Onea Dorica —
tel.0733.404135

Microsoft Word , Excel , SEAP.

Presedintele Comisiel
ing. Rusu Tudor



